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Circ.n. 288 Ai Docenti
Al personale ATA

Alla p/c DSGA

|C DARSENA

Viareggio, 2 luglio 2025

Oggetto: Circolare informativa su Adesione al fondo espero — meccanismo del

silenzio assenso

Con la presente si comunica a tutto il personale assunto a tempo indeterminato dal 01
settembre 2019 in poi, che con nota prot. 133215 del 11/06/2025 — allegata alla presente —
il Ministero dell'lstruzione e del Merito ha chiarito le modalita di adesione o non adesione al
Fondo pensione complementare Espero. In base all’accordo sottoscritto dal’ARAN e dalle
Organizzazioni Sindacali in data 16 novembre 2023, entro 9 mesi dalla notifica
dellinformativa, al lavoratore é fatto onere di:

— aderire al Fondo;

— comunicare di non aderire al fondo (il Ministero rendera disponibile un’istanza dedicata
nell'area Polis, mediante la quale il personale potra comunicare il proprio diniego

all’adesione al Fondo).

In caso di mancato esercizio della scelta di aderire o non aderire, si applica il meccanismo
del silenzio assenso e il dipendete verra automaticamente iscritto al Fondo.

In tal caso l'iscritto avra a disposizione ulteriori 30 gg decorrenti dalla comunicazione di
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iscrizione, per comunicare la volonta di recedere. Trascorso questo ulteriore termine,

l'iscrizione ad Espero sara effettiva e definitiva.

Siinvita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione
allegata, al fine di assumere una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire o

meno al Fondo Espero nei tempi e con le modalita indicate nella nota ministeriale.

Adempimenti a carico del personale interessato:

Il personale docente ed ATA che sia stato assunto a tempo indeterminato con decorrenza
01/09/2019 o successiva, e tenuto a scaricare, compilare e sottoscrivere I'informativa
espero e consegnarla in segreteria o inviarla su posta elettronica a
luic83900e@istruzione.it entro il giorno 14 luglio 2025.

Per informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:

https://www.fondoespero.it  https://www.fondoespero.it/landing/

La Dlrlgente Scolastica

Prof ssa Barbara-Catennl



