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Via E. Menini – 55049  Viareggio TEL. 0584392330 mail LUIC83900E@istruzione.it  C.F. 91031690463 sito web: https://istitutocomprensivodarsena.edu.it/
Prot. N.________, Viareggio____________



 
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
I.C. DARSENA - VIAREGGIO

OGGETTO: PRESA DI SERVIZIO


Il/la sottoscritto/a ____________________________________________nato/a_____________________ il_______________ Residente a_____________________ , via _________________________________________n._______CAP_______________ CF_____________________________________________Email___________________________________________________
TEL.__________________________________ Domiciliato a____________________ In via_____________________________
n.________CAP_____________  

DICHIARA
Di prendere servizio in data_________________________________ Per n. Ore_______________________________
e n. ore______________ c/o altro Istituto_____________________________________________________________.
A seguito di (specificare):
· Concorso:_____________________________________
· Trasferimento
· Assegnazione provvisoria
· Utilizzazione
· Incarico di supplenza
· Graduatoria di prima fascia (personale ATA)
· Graduatoria di terza fascia (personale ATA)
· Interpello
· Altro: Specificare________________________________
Nominato da:
· Graduatorie di Merito (GM):___________________
· Graduatorie ad Esaurimento (GaE):_____________
· GPS: A.S._____/______
· Graduatorie di istituto (anche incrociate e/o viciniori)
· Graduatoria di prima fascia (PERSONALE ATA)
· Graduatoria di Terza Fascia (PERSONALE ATA)
· Interpello prot______del___________



DICHIARA
1. Di assumere servizio in data_____________in qualità di:
· DOCENTE:
· Posto comune – infanzia
· Sostegno – infanzia
· IRC/AA - infanzia
· Posto comune – Primaria
· Sostegno – Primaria
· IRC/AA – primaria
· SSPG: Classe di concorso_________
· SSPG: Sostegno (Classe di concorso________)
· SSPG: IRC/AA
· ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (AA)
· ASSISTENTE TECNICO (AT)
· COLLABORATORE SCOLASTICO
· DSGA
Con contratto di lavoro a tempo:
· INDETERMINATO
· DETERMINATO per n._____ore settimanali con completamento orario c/o scuola_____________________ per n.______ore settimanali
2. Che l’ultima sede di servizio è stata____________________________con contratto fino al _________________
3. di aver visionato il codice di comportamenti dei dipendenti pubblici presente sul seguente link della scuola: 
https://istitutocomprensivodarsena.edu.it/wp-content/uploads/2023/04/Codice_di_comportamento-MIUR_DEF.pdf
4. Di aver preso visione dell’informativa sulla privacy al seguente LINK e autorizzare l’amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/LUIC83900E ;
5. di essere stato informato del fatto che, qualora stipuli un contratto a tempo determinato fino al 30 giugno i al 31 agosto, è necessario fruire, nei periodi di sospensione delle lezioni da calendario scolastico e/o regionale, delle ferie maturate e non godute, in quanto la mancata richiesta di fruizione nel periodo in cui è consentito goderne (compatibilmente con attività funzionali ed indifferibili quali scrutini, esami di Stato o attività valutative), comporterà la perdita del diritto alle ferie e alla conseguente indennità sostitutiva.

VIAREGGIO, DATA____________________			FIRMA______________________________________
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