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   ISTITUTO COMPRENSIVO DARSENA LUIC83900E                                

VIA E. MENINI – 55049 VIAREGGIO TEL. 0584392330          e mail LUIC83900E@istruzione.it  C.F. 91031690463 
www.istitutocomprensivodarsena.edu.it 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO E TUTOR 

 

Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-100– “SCUOLA VIVA E INNOVATIVA” 

Outdoor education, musica d’insieme, pratiche gestionali e intelligenza artificiale per 

una scuola inclusiva, partecipativa e orientata al benessere 

CUP: D44D26002310007 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 

24/04/2026, relativo ad azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo; 

VISTA la candidatura dell’Istituto Comprensivo Darsena n. 30900, relativa al progetto 

“SCUOLA VIVA E INNOVATIVA”, per un importo complessivo di € 20.980,00; 

VISTA l’articolazione del progetto nei due moduli formativi: 

 Modulo 1 – “Outdoor Education e scuola del territorio”, della durata di 30 ore; 

 Modulo 2 – “Musica d’insieme e interdisciplinarità – La pratica musicale 

collettiva come strumento educativo contro la dispersione scolastica”, della 

durata di 60 ore; 

CONSIDERATO che l’Avviso ministeriale prevede, per ciascun modulo, le figure 

professionali dell’esperto e del tutor, con attività svolte in compresenza; 
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CONSIDERATO che il compenso massimo previsto è pari a € 70,00 omnicomprensivi lordi 

per ogni ora di attività dell’esperto e a € 30,00 omnicomprensivi lordi per ogni ora di attività 

del tutor; 

RILEVATA la necessità di individuare professionalità qualificate cui affidare gli incarichi 

previsti dal progetto; 

EMANA 

il presente Avviso pubblico di selezione per il conferimento dei seguenti incarichi: 

Figura richiesta Modulo Ore 

Esperto Modulo 1 – Outdoor Education e scuola del territorio 30 

Esperto Modulo 2 – Musica d’insieme e interdisciplinarità 60 

Tutor Modulo 1 – Outdoor Education e scuola del territorio 30 

Tutor Modulo 2 – Musica d’insieme e interdisciplinarità 60 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione di n. 2 esperti e n. 2 tutor, uno per ciascun 

modulo formativo del progetto. 

Le attività formative sono rivolte al personale docente ed educativo dell’Istituto 

Comprensivo e sono finalizzate al potenziamento delle competenze professionali, 

metodologiche, didattiche e relazionali. 

Il progetto intende promuovere una formazione docente innovativa e inclusiva, con 

particolare attenzione alla didattica outdoor, all’apprendimento esperienziale, alla musica 

d’insieme, alla cooperazione, all’inclusione e al benessere scolastico. 

 

Art. 2 – Caratteristiche e contenuti dei moduli 
 

MODULO 1 – “Outdoor Education e scuola del territorio” 

Durata: 30 ore 

Il modulo prevede attività relative a: 

 fondamenti pedagogici dell’outdoor education; 

 natura e territorio come ambienti di apprendimento; 

 didattica esperienziale; 

 educazione ambientale e sostenibilità; 

 progettazione di uscite didattiche strutturate; 

 laboratori outdoor interdisciplinari. 
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L’esperto dovrà accompagnare i docenti nella progettazione di attività didattiche all’aperto, 

nell’utilizzo di metodologie esperienziali e nella costruzione di percorsi interdisciplinari 

legati al territorio. 

 

MODULO 2 – “Musica d’insieme e interdisciplinarità” 

Durata: 60 ore 

Il modulo è finalizzato a fornire ai docenti strumenti operativi per utilizzare la musica 

d’insieme quale strumento educativo, inclusivo e motivazionale. 

Saranno affrontati, in particolare: 

 musica come strumento interdisciplinare; 

 attività ritmiche, vocali, corporee e performative; 

 progettazione di attività di musica d’insieme accessibili a tutti; 

 metodologie cooperative e inclusive; 

 sviluppo delle competenze relazionali; 

 utilizzo della performance collettiva come esperienza educativa; 

 contrasto alla dispersione e alla disaffezione scolastica. 

 

Art. 3 – Requisiti generali di partecipazione 

Possono presentare la propria candidatura: 

1. in via prioritaria, il personale interno all’Istituto Comprensivo Darsena, in 

servizio presso l’Istituzione scolastica; 

2. in subordine, personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche e/o PA; 

3. in ulteriore subordine, soggetti esterni alla pubblica amministrazione, in 

possesso di comprovata qualificazione professionale e di esperienza coerente con 

l’incarico. 

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti generali per l’accesso agli incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e non trovarsi in situazioni di incompatibilità o di 

conflitto di interesse con l’incarico da svolgere. 

Per il Modulo 1 costituiscono elementi qualificanti: 

 titoli di studio coerenti con l’area pedagogica, naturalistica, ambientale, educativa o 

affine; 

 comprovata esperienza nell’outdoor education; 

 esperienza nella progettazione e realizzazione di attività didattiche in ambiente 

naturale e territoriale; 

 esperienza nella formazione del personale docente. 

Per il Modulo 2 costituiscono elementi qualificanti: 

 titoli di studio e/o qualificazioni nell’ambito musicale, pedagogico o didattico; 

 comprovata esperienza nella musica d’insieme; 

 esperienza nella progettazione di percorsi musicali interdisciplinari e inclusivi; 
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 esperienza nella formazione del personale docente. 

Per gli incarichi di tutor saranno valutate in particolare: 

 esperienza didattica e organizzativa; 

 competenze nella gestione dei gruppi; 

 esperienza nel tutoraggio di percorsi formativi; 

 competenze nella documentazione e nella gestione delle attività formative. 

 

Art. 4 – Criteri di selezione 

La selezione sarà effettuata da una Commissione appositamente costituita dal Dirigente 

Scolastico. 

La Commissione procederà alla valutazione dei curricula sulla base dei seguenti criteri: 

Criterio Punteggio massimo 

Titolo di studio coerente con l’incarico 10 

Titoli culturali e certificazioni pertinenti 10 

Esperienze professionali specifiche nell’ambito del modulo 30 

Esperienze di formazione rivolte al personale docente 20 

Esperienze di progettazione e conduzione di percorsi formativi 15 

Competenze metodologiche, didattiche e organizzative documentate 10 

Coerenza della proposta formativa con gli obiettivi del progetto 5 

Totale 100 

La Commissione potrà richiedere eventuale documentazione integrativa comprovante 

quanto dichiarato nel curriculum. 

 

Art. 5 – Priorità al personale interno 

Nella valutazione delle candidature sarà applicato il seguente ordine di priorità: 

a) personale interno all’Istituto Comprensivo Darsena; 

b) personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e/o PA; 

c) candidati esterni alla pubblica amministrazione. 
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Pertanto, qualora sia individuata una candidatura interna ritenuta adeguata e rispondente ai 

requisiti richiesti per l’incarico, sarà data priorità alla stessa rispetto alle candidature 

provenienti dall’esterno. 

In assenza di candidature interne idonee, ovvero qualora le candidature interne non risultino 

sufficienti a coprire tutti gli incarichi previsti, si procederà alla valutazione delle candidature 

esterne secondo l’ordine sopra indicato. 

 

Art. 6 – Compenso 

Per lo svolgimento degli incarichi sono previsti i seguenti compensi massimi, 

omnicomprensivi di tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente: 

 Esperto: € 70,00 lordi per ogni ora di attività; 

 Tutor: € 30,00 lordi per ogni ora di attività. 

Pertanto: 

Modulo 1 – Outdoor Education 

 Esperto: 30 ore × € 70,00 = € 2.100,00 lordi 

 Tutor: 30 ore × € 30,00 = € 900,00 lordi 

Modulo 2 – Musica d’insieme 

 Esperto: 60 ore × € 70,00 = € 4.200,00 lordi 

 Tutor: 60 ore × € 30,00 = € 1.800,00 lordi 

Gli importi saranno corrisposti esclusivamente a seguito dell’effettivo svolgimento delle 

attività previste e della relativa rendicontazione. 

 

Art. 7 – Compiti dell’esperto 

L’esperto dovrà: 

 predisporre, in collaborazione con il tutor e con l’Istituto, la programmazione delle 

attività; 

 svolgere le attività formative previste dal modulo; 

 utilizzare metodologie coerenti con gli obiettivi progettuali; 

 favorire la partecipazione attiva dei corsisti; 

 predisporre eventuali materiali didattici; 

 documentare le attività svolte; 

 collaborare al monitoraggio e alla valutazione del percorso; 

 rispettare il calendario concordato con l’Istituzione scolastica; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico, il referente del progetto e il tutor per la piena 

realizzazione del modulo; 

 assicurare gli adempimenti previsti dalla piattaforma SIF2127 per quanto di propria 

competenza. 
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Art. 8 – Compiti del tutor 

Il tutor dovrà: 

 assicurare la propria presenza durante l’intera durata delle attività formative; 

 collaborare con l’esperto nella gestione del gruppo; 

 supportare l’organizzazione delle attività; 

 curare la registrazione delle presenze; 

 assicurare la corretta documentazione delle attività; 

 collaborare alla gestione della piattaforma SIF2127; 

 verificare la corretta e contestuale registrazione delle presenze e delle attività; 

 collaborare alle attività di monitoraggio e valutazione; 

 supportare l’esperto nella predisposizione e raccolta dei materiali prodotti. 

Il tutor opera in compresenza con l’esperto per l’intera durata del modulo, secondo quanto 

previsto dall’Avviso ministeriale. 

 

Art. 9 – Modalità di presentazione della candidatura 

Gli interessati dovranno presentare: 

1. domanda di partecipazione redatta secondo il modello allegato; 

2. curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto; 

3. dichiarazione relativa al possesso dei requisiti; 

4. copia di un documento di identità, ove necessaria; 

5. eventuale ulteriore documentazione utile alla valutazione dei titoli e delle esperienze 

dichiarate. 

La candidatura dovrà indicare chiaramente l’incarico per il quale si intende concorrere. 

È possibile presentare candidatura per più incarichi, purché in possesso dei requisiti 

richiesti. 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 26 agosto 2026, 

mediante consegna all’ufficio di segreteria oppure mediante pec inviata all’indirizzo 

istituzionale: 

LUIC83900E@pec.istruzione.it 

Nell’oggetto dovrà essere indicata la dicitura: 

“Candidatura Esperto/Tutor – Progetto SCUOLA VIVA E INNOVATIVA – Modulo 

___” 

Non saranno prese in considerazione candidature pervenute oltre il termine stabilito. 

 

Art. 10 – Valutazione delle candidature 

La Commissione di valutazione si riunirà in data: 
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28 agosto 2026 

per procedere all’esame delle candidature pervenute e alla predisposizione delle relative 

graduatorie. 

Al termine della valutazione sarà pubblicata all’Albo online e sul sito istituzionale 

dell’Istituto la graduatoria provvisoria degli aspiranti. 

Avverso la graduatoria sarà ammesso reclamo nei termini previsti dalla normativa vigente. 

In assenza di reclami, ovvero una volta esaminati gli eventuali reclami pervenuti, il 

Dirigente Scolastico procederà al conferimento degli incarichi ai candidati individuati. 

 

Art. 11 – Conferimento dell’incarico 

L’incarico sarà conferito mediante apposito contratto/lettera di incarico, nel rispetto della 

normativa vigente. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche 

in presenza di una sola candidatura ritenuta valida e adeguata alle esigenze progettuali. 

In caso di rinuncia dell’avente diritto, l’incarico potrà essere conferito al candidato 

successivo utilmente collocato in graduatoria. 

 

Art. 12 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse 

alla presente procedura di selezione e alla successiva gestione dell’eventuale incarico, nel 

rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 

La presentazione della candidatura costituisce espressione di consenso al trattamento dei dati 

personali per le finalità connesse alla procedura. 

 

Art. 13 – Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto Comprensivo Darsena, nella 

sezione Albo online e nella sezione dedicata al progetto. 

 

Viareggio, 20 agosto 2026 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Barbara Caterini 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Darsena 

Via Menini – Viareggio (LU) 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per esperti e tutor – Progetto 

“SCUOLA VIVA E INNOVATIVA” – CUP D44D26002310007 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________ 

nato/a a ______________________________ il ___________________ 

in qualità di _________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il seguente incarico: 

☐ Esperto – Modulo 1 “Outdoor Education e scuola del territorio” 

☐ Esperto – Modulo 2 “Musica d’insieme e interdisciplinarità” 

☐ Tutor – Modulo 1 “Outdoor Education e scuola del territorio” 

☐ Tutor – Modulo 2 “Musica d’insieme e interdisciplinarità” 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità: 

 di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso; 

 di possedere i titoli e le esperienze indicati nel curriculum vitae; 

 di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interesse; 

 di accettare integralmente le condizioni previste dall’avviso; 

 di essere disponibile a svolgere le attività secondo il calendario concordato con 

l’Istituzione scolastica. 

Si allegano: 

☐ Curriculum vitae 

☐ Documento di identità 

☐ Dichiarazione dei titoli e delle esperienze 

☐ Altra documentazione: _______________________________ 

Luogo e data __________________________ 

Firma 
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